PROGRAMOS FORMA

1. Programos pavadinimas 

	Mokyklų bibliotekų darbuotojų darbas su informacine sistema MOBIS (2.14 versija)


2. Programos anotacija (aktualumas, reikalingumas, dermė su nacionaliniais švietimo prioritetais)

	Mokyklų bibliotekų informacinės sistemos MOBIS diegimas yra vykdomas jau daugiau nei šešis metus. Pagrindinis diegimo tikslas – sukurti kompiuterizuotą mokyklų bibliotekų tinklą. Įvaldyti ir naudoti MOBIS informacinę sistemą profesinėje veikloje tapo viena pagrindinių mokyklų bibliotekų darbuotojų kompetencijų, todėl jiems organizuojami mokymai, konsultacijos, kuriami forumai. Nepaisant to, dar ne visose mokyklų bibliotekose yra dirbama su informacine sistema MOBIS, o jau dirbantiems iškyla daug klausimų, nepakanka žinių ir kompetencijų. 2009 m. atlikto tyrimo duomenimis mokyklų bibliotekų darbuotojai  dar nėra susiformavę bent minimaliai pakankamų darbo su informacine sistema MOBIS įgūdžių – tik dešimtadalis respondentų tvirtina, kad jų įgūdžiai geri, o maždaug trečdalis – kad jiems dirbant su MOBIS informacine sistema tik kai kada kyla problemų. Informacinės sistemos MOBIS diegimas yra laipsniškas procesas, sistema yra  tobulinama, keičiasi jos versijos. Kad galėtų efektyviai dirbti, bibliotekų darbuotojai turi nuolat tobulinti savo kvalifikaciją šioje srityje, susipažinti su atsiradusiais pasikeitimais naujoje versijoje.

 Ši mokymo programa skirta mokyklų bibliotekų darbuotojams, turintiems bibliotekinio raštingumo ir kompiuterinio raštingumo pagrindus. Ja siekiama tobulinti mokyklų bibliotekų darbuotojų informacinių ir komunikacinių technologijų kompetencijas, dirbant su mokyklų bibliotekų informacine sistema MOBIS (2.14 versija), leidžiančia automatizuoti visus bibliotekinius procesus nuo dokumento gavimo,  ar jo aprašymo iki skaitytojo aptarnavimo. Programą sudaro 90 val., iš kurių 45 val. išdėstomos per dvi sesijas: I sesija „Bibliotekos katalogo kūrimas MOBIS programa“ (trukmė 30 val., dirbant 4 arba 5 dienas) ir II sesija – „MOBIS katalogo naudojimas“ (trukmė 15 val. dirbant 2 dienas). Tarp sesijų skiriamas laikas savarankiškiems darbams darbo vietoje atlikti (45 val.). Antroji sesija yra programos tęsinys I-osios sesijos dalyviams. Joje aptariamas savarankiškas besimokančiųjų darbas, analizuojami iškilę klausimai, gilinamos žinios vadovėlių fondo tvarkymo ir skaitytojų aptarnavimo srityse.


3. Programos tikslas (ai)

	Tobulinti mokyklų bibliotekų darbuotojų informacinių ir komunikacinių technologijų kompetencijas, dirbant su mokyklų bibliotekų informacine sistema MOBIS (2.14 versija). 


4. Programos uždaviniai

	1. Padėti perprasti informacinės sistemos MOBIS struktūrą ir naudojimo galimybes.

2. Išmokyti atlikti visus bibliotekinius procesus naudojant informacinę sistemą MOBIS: 
2.1.  administruoti MOBIS informacinę sistemą
2.2.  kataloguoti bibliotekos fondą
2.3.  komplektuoti;
2.4.  atlikti apskaitą;
2.5.  tvarkyti vadovėlių fondą;
2.6.  aptarnauti skaitytojus.
3. Tobulinti įgūdžius spręsti ir analizuoti kylančias problemas dirbant su informacine sistema MOBIS.
4. Formuoti pozityvias nuostatas, susijusias su bibliotekinių procesų perkėlimu į MOBIS informacinę sistemą ir jos teikiama nauda.


5. Programos turinys (temos, valandos, mokymo (-si) metodai, darbo formos, ugdomos ar tobulinamos kompetencijos, jų vertinimo būdai)

	Eil.Nr.
	Temos
	Auditorinės valandos
	Savaran-kiško darbo valandos mokyklos bibliote-koje
	Mokymo(si) metodai, būdai
	Ugdomos, tobulinamos

kompetencijos
	Įgytų, patobulintų kompetencijų įvertinimo būdai

	
	
	Teori- nės val.
	Prak-tinės val.
	
	
	
	

	I sesija „Bibliotekos katalogo kūrimas MOBIS programa“

	1.
	MOBIS aplinka ir funkcijos

	1.1.
	Informacinės sistemos  MOBIS valdymas, archyvavimas ir šablonų redagavimas
	1
	
	2
	Paskaita:  dalyviai supažindinami su seminaro tikslais, pateikiamas susistemintas įvadas.

Medžiagos ir įgūdžio demonstravimas. 

Pavyzdžių analizė.
Pratybos, lektoriui vadovaujant.
	Tikėtina, kad išklausę šią kurso dalį įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, bendravimo ir bendradarbiavimo, mokymosi mokytis.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės atlikti nustatymus, archyvuoti informacinės sistemos duomenų bazę, redaguoti šablonus, žinos pagrindines informacinės sistemos MOBIS funkcijas.
	Atliktų užduočių tikrinimas.



	2.
	Bibliotekos fondo katalogavimas:

	2.1.
	Bibliografinių įrašų ypatybės
	1
	
	2
	Medžiagos ir įgūdžio demonstravimas. 

Pavyzdžių analizė.
Pratybos, lektoriui vadovaujant.
	Tikėtina, kad išklausę šią kurso dalį įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, bendravimo ir bendradarbiavimo, mokymosi mokytis.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės kurti, ieškoti, kopijuoti ir kaupti bibliografinius įrašus, aprašančius visus bibliotekoje saugomus dokumentus. 
	Atliktų užduočių (kuriant ir kopijuojant bibliografinius įrašus) tikrinimas.

	2.2.
	Įvairių tipų bibliografinių įrašų sudarymas naudojant UNIMARC.
	2
	5
	12
	
	
	

	2.3.
	Bibliografinių įrašų sudarymas naudojant specialiųjų langų šabloną.
	1
	3
	8
	
	
	

	2.4.
	Bibliografinių įrašų kopijavimas iš LNB katalogo ir  naudojant z39.50 paiešką. 
	
	1
	4
	
	
	

	3.
	Komplektavimas:

	3.1.
	Duomenys apie tiekėjus, koduoti duomenys, fondai
	1
	
	2
	Medžiagos ir įgūdžio demonstravimas. 

Pavyzdžių analizė.
Pratybos, lektoriui vadovaujant.
	Tikėtina, kad išklausę šią kurso dalį įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, bendravimo ir bendradarbiavimo, mokymosi mokytis.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės kurti tiekėjų fondus, pildyti koduotų duomenų sąrašus, fiksuoti pagrindinius komplektavimo duomenis, naudoti brūkšninius kodus egzemplioriaus identifikavimui, registruoti periodinio dokumento numerius, spausdinti komplektavimo dokumentus, surasti kataloge aprašytus dokumentus pagal įvairius įrašo, komplektavimo duomenis.
	Atliktų užduočių, komplektuojant dokumentus, tikrinimas.

	3.2.
	Gaunamų dokumentų ir periodinių leidinių registravimas
	1
	2
	5
	
	
	

	3.3.
	Darbo su gavimo dokumentais (sąskaitomis faktūromis, priėmimo aktais) užbaigimas
	1
	1
	5
	
	
	

	3.4.
	Egzempliorių nurašymas
	1
	2
	
	
	
	

	4.
	Bibliotekos administravimas, statistika ir apskaita:

	4.1.
	Apskaitos grupių nustatymai. Statistika. Apskaita: inventorinė knyga, bendroji apskaitos knyga, papildoma apskaita. Gavimo dokumentų formavimas ir spausdinimas
	1
	2
	5
	Medžiagos ir įgūdžio demonstravimas. 

Pavyzdžių analizė.

Pratybos, lektoriui vadovaujant.
	Tikėtina, kad išklausę šią kurso dalį įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, bendravimo ir bendradarbiavimo, mokymosi mokytis.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės atlikti apskaitos grupių nustatymus, pasinaudoti MOBIS kaupiamais statistiniais duomenimis, vesti dokumentų egzempliorių apskaitą: inventorinėje knygoje, bendrojoje apskaitoje, papildomoje apskaitoje, formuoti ir spausdinti gavimo dokumentus. 
	Atliktų užduočių, vykdant apskaitą, užsakymus ir nurašymą, tikrinimas.

	4.2.
	Individualus praktinis darbas: katalogavimas, komplektavimas, apskaita, užsakymų ir nurašymų atlikimas.
	
	4
	
	Individualus praktinis darbas.

Įgytų žinių ir gebėjimų įtvirtinimas ir įsivertinimas. Iškilusių klausimų analizavimas.
	Įtvirtinamos seminaro metu įgytos kompetencijos.
	Atlikto individualaus praktinio darbo ir supratimo tikrinimas. Refleksija.

	Savarankiškas darbas

	4.3.
	Savarankiškas darbas su Informacine sistema MOBIS mokyklos bibliotekoje.
	
	
	↓↓

45 val.
	Savarankiškas darbas savo mokyklos bibliotekoje.
	Tikėtina, kad atlikę savarankiškas užduotis įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, mokymosi mokytis.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės naudojant informacinę sistemą MOBIS susikurti bibliotekos katalogą ir dirbti su juo.
	Ataskaitos, apie atliktus darbus savo mokyklos bibliotekoje su informacine sistema MOBIS, parengimas pagal pateiktą formą.

	II sesija „MOBIS katalogo naudojimas“

	4.4.
	Savarankiškų darbų aptarimas. 
	
	3
	
	Ataskaitų analizė.

Iškilusių klausimų, dirbant savarankiškai, analizavimas.

Individualios konsultacijos. 
	Tikėtina, kad išklausę šią kurso dalį įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, bendravimo ir bendradarbiavimo.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės dirbti su informacine sistema MOBIS, sistemingai mąstyti, įžvelgti galimas problemas ir rasti jų sprendimus.
	Parengtų ataskaitų, apie atliktus darbus su informacine sistema MOBIS, pristatymas ir aptarimas.

	5.
	Vadovėlių fondas ir jo apskaita:

	5.1.
	Vadovėlių fondo katalogavimas: paieška, kopijavimas iš vadovėlių registro ir naudojant paiešką „z39.50 Vadovėlių paieška“, įrašo kūrimas UNIMARC šablonu.
	1
	2
	
	Medžiagos ir įgūdžio demonstravimas. 

Pavyzdžių analizė.
Pratybos, lektoriui vadovaujant.
	Tikėtina, kad išklausę šią kurso dalį įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, bendravimo ir bendradarbiavimo, mokymosi mokytis.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės naudojant informacinę sistemą MOBIS užsakyti vadovėlius, registruoti gautus vadovėlius ir jų komplektus, importuoti duomenis, automatizuoti vadovėlių išdavimą ir apskaitą, gauti ataskaitas.
	Atliktų užduočių, dirbant su vadovėlių fondu, tikrinimas.

	5.2.
	Vadovėlių fondo komplektavimas:  vadovėlių užsakymas, sąskaitos, gavimo informacija,  nurašymas.
	
	1
	
	
	
	

	5.3.
	Vadovėlių bendroji apskaita: gavimas, nurašymas, judėjimas.
	1
	
	
	
	
	

	6.
	Skaitytojų aptarnavimas:

	6.1.
	Duomenų administravimas: klasės, grupės, darbo vietos, koduoti duomenys, rezervavimas.
Skaitytojų valdymas: paieška, registracija, redagavimas, įrašo panaikinimas. 
	
	1
	
	Medžiagos ir įgūdžio demonstravimas. 

Pavyzdžių analizė.
Pratybos, lektoriui vadovaujant.
	Tikėtina, kad išklausę šią kurso dalį įgis/patobulins bendrąsias ir profesines kompetencijas: informacinių technologijų, bendravimo ir bendradarbiavimo, mokymosi mokytis.

Atlikę numatytas užduotis mokės ir gebės naudojant informacinę sistemą MOBIS registruoti  skaitytojus, priimti jų užsakymus, fiksuoti dokumentų išdavimą, pratęsimą, grąžinimą, formuoti skaitytojų formuliarus, surasti skaitytojus pagal registravimo duomenis, spausdinti skaitytojų-skolininkų sąrašus, skaičiuoti dokumentų išdavimo statistiką. 
	Atliktų užduočių, aptarnaujant skaitytojus su informacine sistema MOBIS, tikrinimas.

	6.2.
	Užsakymų vykdymas: išdavimas, grąžinimas, užsakymai internetu. Išdavimo statistika. Vadovėlių išdavimas ir statistika.
	1
	1
	
	
	
	

	6.3.
	Individualus praktinis darbas: vadovėlių fondo tvarkymas, skaitytojų aptarnavimas, apskaita.
	
	4
	
	Individualus praktinis darbas.

Įgytų žinių ir gebėjimų įsivertinimas. Iškilusių klausimų analizavimas.
	Įtvirtinamos seminaro metu įgytos kompetencijos.
	Atlikto individualaus praktinio darbo ir supratimo tikrinimas. Refleksija.


6. Programai realizuoti naudojama medžiaga ir techninės priemonės:

· Mokomoji medžiaga 

	Eil.Nr.
	Programos temos
	Mokomosios medžiagos pavadinimas
	Mokomosios medžiagos pateikimo forma (konspektai, skaidrės ir kt.) ir kiekis

	1.
	· Santrauka

· Turinys

· Įvadas
· MOBIS duomenų bazės administravimas – valdymas ir archyvavimas 

· Bibliotekos fondo katalogavimas

· Komplektavimas 
· Bibliotekos administravimas, statistika ir apskaita 
· I sesijos individualus praktinis darbas
· Vadovėlių fondas ir jo apskaita 
· Skaitytojų aptarnavimas 

· II sesijos individualus praktinis darbas
· Savarankiškas darbas mokyklos bibliotekoje
· Priedas. Unimarc taisyklės
	„Informacinės sistemos MOBIS metodinė medžiaga lektoriui“


	Lektoriui pateikiama metodinė medžiaga (1 komplektas) ir padalomosios medžiagos vienas komplektas elektroninėje versijoje arba spausdinti.


· Padalomosios medžiagos komplektas, skirtas programos dalyviui

	Eil.Nr.
	Tema/pavadinimas
	Medžiagos paskirtis
	Medžiagos pateikimo forma (konspektai, skaidrės ir kt.) ir kiekis

	1.
	· Temų sąrašas

· MOBIS duomenų bazės administravimas – valdymas ir archyvavimas 

· Bibliotekos fondo katalogavimas

· Komplektavimas 

· Vadovėlių fondas ir jo apskaita 
· Bibliotekos administravimas, statistika ir apskaita 

· Skaitytojų aptarnavimas 

· Individualus praktinis darbas
· Savarankiškas darbas mokyklos bibliotekoje
· Priedas
	„Informacinės sistemos MOBIS padalomoji medžiaga seminaro dalyviui" skirta įsisavinti žinias ir mokytis dirbti su informacine sistema MOBIS dalyvaujant mokymuose ir dirbant savarankiškai.
	Kiekvienam seminaro dalyviui  pateikiamas vienas spausdintas padalomosios medžiagos komplektas.


· Dalyviams rekomenduojama literatūra

	· Mokyklų bibliotekų informacinės sistemos MOBIS versijos 2.14 vartotojo vadovas. UAB "Sintagma", Vilnius 2007
· Mokyklų bibliotekų informacinės sistemos MOBIS ver.1.65 vartotojo atmintinė. UAB "Sintagma", Vilnius 2004
· MOBIS programinės įrangos naudotojų konsultacijos internete. [žiūrėta 2009-10-20] Prieiga per internetą:  http://www.pprc.lt/mobis 
· Mokyklų bibliotekų darbuotojų bendravimo ir bendradarbiavimo aplinka. [žiūrėta 2009-10-20] Prieiga per internetą:  http://portalas.emokykla.lt/personal/ausra/mobis 

· Mokyklų bibliotekų programinės įrangos vartotojų tarpusavio pagalbos forumas. [žiūrėta 2009-10-20] Prieiga per internetą:  http://www.sintagma.lt/forum


· Techninės priemonės 

	· MOBIS serverio charakteristika: „Windows" arba „Linux" serveris su „Postgres" ir „Apache", MOBIS informacinė sistema (patartina su keliais įrašais).

· Lektoriaus ir dalyvių kompiuterizuotų darbo vietų charakteristika: „Windows“ operacine sistema, MOBIS prieiga, interneto ryšys.
· Lektoriaus ir dalyvių darbo vietoms paruošti po 7 dokumentus, kurių pavadinimai nesikartoja (vadovėlis, grožinė literatūra (daugiatomis, knyga iš serijos, knyga be sąsajų), elektroninis ir kartografinis dokumentai, periodika, ) pavyzdžių analizei ir užduotims atlikti. 


7. Tarpinės ir galutinės užduotys, skiriamos dalyviams įgytų ir patobulintų kompetencijų įrodymui.

	· Tarpinės praktinės užduotys (bibliografinių įrašų kūrimas, darbas su sąskaitomis, vadovėlių fondo sukūrimas, skaitytojų aptarnavimas).
· Individualioji užduotis įgūdžiams įtvirtinti.

· Savarankiškų darbų atlikimo ataskaitos anketa.


8. Kvalifikaciniai reikalavimai lektoriams

	· Aukštasis arba aukštesnysis (arba jam prilyginamas) išsilavinimas.
· Bibliotekos procesų išmanymas: darbo patirtis bibliotekoje, arba baigtus bibliotekinio raštingumo kursus įrodantis dokumentas.
· Dalyvavimą seminare, apie informacinę sistemą MOBIS, įrodantis pažymėjimas.
· Bent 3 metų darbo su mokyklų bibliotekų informacine sistema MOBIS patirtis.
· Mokyklų bibliotekų darbuotojų darbo su informacine sistema MOBIS seminarų vedimo patirtis.
· Baigtus kompiuterinio raštingumo kursus įrodantis pažymėjimas (ECDL arba kitas įrodantis IKT kompetenciją).


9. Dalyviai (programos dalyvių tikslinės grupės)

	Mokyklų bibliotekų darbuotojai. Pasirengimas: turėti bibliotekinio raštingumo žinias, bazines kompiuterinio raštingumo žinias. Pastarąsias įgyti gali mokydamiesi pagal programą „Mokyklų bibliotekų darbuotojų technologinis (bazinis) kompiuterinis raštingumas“.


10. Programai rengti naudotos literatūros ir kitų informacinių šaltinių sąrašas

	· Mokyklų bibliotekų informacinės sistemos MOBIS versijos 2.14 vartotojo vadovas. UAB "Sintagma", Vilnius 2007
· MOBIS programinės įrangos naudotojų konsultacijos internete. [žiūrėta 2009-10-20] Prieiga per internetą:  http://www.pprc.lt/mobis 
· Mokyklų bibliotekų darbuotojų bendravimo ir bendradarbiavimo aplinka. [žiūrėta 2009-10-20] Prieiga per internetą:  http://portalas.emokykla.lt/personal/ausra/mobis 
· Mokyklų bibliotekų programinės įrangos vartotojų tarpusavio pagalbos forumas. [žiūrėta 2009-10-20] Prieiga per internetą:  http://www.sintagma.lt/forum
· Patarimai rengiantiems mokytojų ir švietimo pagalbą teikiančių specialistų kvalifikacijos tobulinimo programas. Mokytojų kompetencijos centras,  Vilnius, 2005
· Mokyklų bibliotekų informacinės sistemos MOBIS ver.1.65 vartotojo atmintinė. UAB "Sintagma", Vilnius 2004
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